附件1
培训主要安排

	时间
	课程名称
	内容介绍

	第一天
	报到，入住上海交通大学徐汇校区安泰经管学院研一楼学生公寓

	第二天
	上午
	开班仪式

	
	
	全球大变局下的中国经济转型与金融改革
	内容主要从中国经济现状以及未来转型方向，行业发展周期及其应对，经济学分析问题的方法，企业发展必须把握中国宏观经济发展趋势和特点。

	
	下午
	全球大变局下的中国经济转型与金融改革
	

	第三天
	全天
	战略人力资源管理
	通过案例分析，帮助学员深入了解最新人力资源的前沿动态，运用人力资源理论，优化个人素质、提高团队绩效、实现组织变革，从战略的角度阐述人力资源管理及流程设计。

	第四天
	全天
	公司治理
	公司治理是一种“注入秩序，缓解冲突，实现共赢”的手段。内容从内部治理出发，介绍了建立有效的内部治理的前两个条件：合理的股权结构和有效运作的董事会，有效运作的监事会和合格的管理者，帮助企业家开拓视野，了解治理之道。

	
	
	学术沙龙
	组织参训企业与上海交通大学有关学院教授进行深度交流讨论，解答企业发展困惑，对接企业科研需求，促进深度合作。

	第五天
	全天
	观摩实践：选择性参观中国金融信息中心、上海华为研究所、上海环境能源交易所、字节跳动、喜马拉雅等公司

	第六天
	全天
	战略思维：商业模式创新与组织能力匹配
	本课程将搭建战略制定和实施的坚实框架，诠释在国际化背景下，如何理解并有效实施企业战略，紧追市场机会，增强企业竞争力和市场价值。

	第七天
	返程


