2023年郑州市专业技术人员学术技术带头人
推荐材料及填写要求
 	     
一、需提交的纸质材料清单
1. 推荐人选的专业技术职务任职资格1份，中级职称人员另须同时提供硕士研究生学位学历证书复印件1份。
2. 推荐人选的身份证复印件1份。
3. 《河南省专业技术人员继续教育证书》（在河南省专业技术人员公共服务平台打印，提供2019-2022年连续3年电子证书）。
4.《学术技术带头人推荐人选情况登记表》1份。
5. 推荐人选的业绩证明材料复印件1份。
6. 推荐人选符合条件情况表1份。
7.事业单位人员须提供事业单位工作人员岗位变动审批表或事业单位聘用人员岗位变动花名册（最新），其他申报人员提供社保证明；申报民营经济领军人才的候选人，须提供所在企业为民营企业的证明材料。
纸质材料复印件，评审过后不再退回。电子表格（附件1-附件5）同步报送。
二、填写要求
1.推荐人选的身份证、专业技术职务任职资格证书复印件1份。原件由区县（市）人力资源和社会保障局或市直主管部门负责审验，经查无误后在复印件上加盖审验部门公章。身份证复印件必须按原尺寸复印生成，不能通过扫描打印或拍照打印。上述复印件请勿装订在一起。
2.《学术技术带头人推荐人选情况登记表》，由本人完整填写，审核无误单独装订。
3.推荐人选近五年的业绩证明材料复印件1份。近五年指2018年1月1日以后。业绩证明材料复印件需附目录（附件二），目录装订在复印材料之前。复印件根据目录所列内容分为两类装订，复印件逐页编排页码，并将页码标注到目录“页码”栏内。原件由开发区、区县（市）人力资源和社会保障局或市直主管部门负责审核，经查无误后，审核人必须在目录上签字，并加盖审核部门公章，否则不予受理。
论文、论著只需提供有代表性、高质量的即可，原则上各不超过10篇（部）。科研项目验收报告不超过5份。每篇论文须提供发表刊物封面、目录和论文第一页的复印件；每部论著须提供封面、扉页和目录复印件。被SCI、EI、ISTP等收录的论文，须由正规查新机构（河南省科学技术信息研究院、郑州大学图书馆等）出具证明，并标示出申报人员姓名。
民营经济领军人才还须提供在引领创新团队、组织开展产业创新项目、推进产业关键技术创新和科技成果转化中取得显著效益、做出重要贡献的有关证明材料（如利税证明、科研成果鉴定证书等）。
4.推荐人选符合条件情况表（附件三）1份。
5.人选标签（附件四）1份，贴于申报材料袋表面。
以上所有书面材料均需使用A4规格的纸张，建议按类装订，不建议合订成一册，不得过度包装。
6.由本人填写的电子数据，要认真逐项完整填写，各单位须将所有推荐人选的电子数据认真审核，确保电子数据于纸质材料一致，准确无误。
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